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ケアマネジャー研修講座Ⅰ(新人ケアマネジャー研修) 社内講師育成研修を開催 

 

 介護サービス事業本部では、令和 2年 1月 29日に「ケアマネジャー研修講座Ⅰ（新人ケ

アマネジャー研修）」（注１）の社内講師育成研修を開催いたしました。 

今期で 3年目となる「ケアマネジャー研修講座Ⅰ」では、当社の教育・指導方法を習得 

した社内講師がマンツーマンで受講生を育成する方法をとっていますが、社内講師それぞ

れのレベルアップにも重点を置いております。今回は新たに選任された社内講師を育成す

るための研修ということで、2名のベテラン講師から熱のこもった講義が展開され、質疑応

答も活発に行われました。また、ＡＬＳＯＫグループの各介護会社教育ご担当者も見学に

来られ、ＡＬＳＯＫグループの介護会社における今後の教育体制についての意見交換もあ

りました。 

2月 18日には「ケアマネジャー研修講座Ⅰ」の修了生向けのフォローアップ研修『ケア

マネジャー研修講座Ⅱ』の開催を予定しており、入社 1～2年目のケアマネジャーの更なる

スキルアップに繋げられるよう、準備をしています。 

今後ともケアマネジャー業務の標準化・サービス品質の向上に取り組んでまいります。 

 

（注１）『ケアマネジャー研修講座Ⅰ（新人ケアマネジャー研修）』とは 

平成 29年 2月より導入した『ケアマネジャー研修講座Ⅰ』は、未経験でケアマネジャーとして入社された方・

社内でケアマネジャーに職種転換された方に対し、社内講師がマンツーマンで当社のケアマネジャーとして育

成する、独自の教育システムです。 

 

 ◆参加者全員で集合写真◆                   ◆ベテラン講師陣による熱血指導◆ 

 

 

 


