
 

 
  発表年月日：令和元年 12 月 3 日 

    介護サービス事業本部 
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2019 年度上期の本部長表彰を行いました！！ 

 当社では、職員のモチベーションUPに向け、GSTカードや各事業部間での推薦などをもとに、

より多く職員への感謝の機会を作るため、本部長表彰制度を設けております。 

2019年度上期において、各部門より推薦された本部長表彰をご紹介します。在宅サービス部の

かたくり蒲田とかたくり相模台はともに、人材不足の中他部署への協力を積極的に行い連携した

ことへの姿勢に対する表彰。また施設サービス部のグループホームかたくりの里六郷では、継続

して入居率ほぼ100％に加え更に加算取得し、売上及び営業利益が前年度を上回る業績を上げたこ

とによる表彰。最後に福祉用具部では、入社して１年未満の女性新入職員が他のベテランを上回

る活躍を見せ、次世代のリーダーの資質に足る人材と認められた事による表彰。其々の会議で発

表し授与されました。 

 

今後とも、日ごろから地域に根ざし常に目線を顧客に向けたサービス提供を心がけ、事業所職

員一丸となってお客様のご要望にお応えしたいと考えております。 

 

  在宅サービス部：かたくり蒲田           在宅サービス部： かたくり相模台 

  施設サービス部                  福祉用具部：かたくり城南センター 

グループホームかたくりの里六郷           

 


